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 名 称  ： 株式会社ジェイ・エス・エス 

 

 本社所在地 ： 東京都新宿区左門町６－４ 

 

 設 立 ： １９８８年２月 

 

 資 本 金 ： １億円 

 

 代 表 者 ： 代表取締役会長 亀井 静香 

代表取締役社長 齊藤 正典 

 

 売 上 高 ： ７８．３５億円（２０１６年度） 

 

 社 員 数 ： １，８８７名（２０１８年４月） 

       男性１，０４６名 女性 ８４１名 

 

 事 業 内 容 ： ① 保安警備事業（航空保安検査・空港施設警備など） 

    ② 危機管理コンサルティング事業（海外情報の提供と 

調査報告・危機管理コンサルティング・安全チェック及び 

安全対策指導、教育など） 

    ③ 交通管理事業（高速道路における交通管理業務・一般道路 

における駐車監視業務など） 

    ④ 総合施設管理事業（ATM運用管理業務・各種施設設備・ 

警備の総合管理） 

１．会社概要 Company Profile 
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 全国主要７空港に支店・営業所を展開 

 

 

 

 

新千歳空港 

（ CTS ） 

仙台空港 

（ SDJ ） 

福岡空港 

（ FUK ） 
成田国際空港 

（ NRT ） 

東京国際空港 

（ HND ） 

那覇空港 

（ OKA ） 

関西国際空港 

（ KIX ） 

保安警備事業本部 

２．空港支店・営業所について 
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３．主な業務内容（航空保安検査業務） 

航空保安検査業務 

＜航空機の安全を確保するために行う検査業務＞ 

ハイジャックや航空機爆破等の不法な行為を未然に防止するため、仙台空港

国内線及び国際線から出発されるすべてのお客様及び空港従業員に対し、X線

検査装置・金属探知器等を用いた保安検査を実施し、航空機、旅客の安全を

確保する。 

世界的に空港全体の自動化（チェックインカウンター・出国審査）が急加速して

いるが、航空保安検査業務について自動化は不可能であり、航空保安検査員

は空港にとって必要不可欠な存在となります。 

現在の不安定な国際テロ情勢の中、今後もテロ・ハイジャック防止の強化が図ら

れる事は決定しており、最新の検査機器が導入され、ますます航空保安検査業

務は注目されます!! 
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保安検査の流れ  

「お客様が空港に到着されてから搭乗するまで」 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

①ハイジャック等防止検査 

（手荷物＆ボディチェック） 

 

 

 

 

 

 

 

 

「空港に到着」 

 

 

搭乗手続 

(Check-in) 

手荷物預け 

（受託手荷物） 

(Checked Baggage) 

搭乗券の発券 

(Boarding Pass) 

 

 

保安検査場へ 

入場 

 

 

出国審査 

 

 

搭乗口 

（航空機に搭乗） 

 

 

 

 

 

 

②受託手荷物検査 

(インライン検査) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本人確認業務 

 

 

① ハイジャック等防止検査、②受託手荷物検査の詳しい内容は次のページで！ 
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① ハイジャック等防止検査業務 

「機内持込手荷物とお客様の身の回りの検査」 

航空機に搭乗されるお客様がお持ちになっている手荷物を、Ｘ線検査機で透視検査を行

い、お客様には金属探知機を通過していただき航空機に危険なものを持ち込まれないよ

うに行う検査のこと 

 

 

 

 

 

 

 

 

             

 

 

 

 

 

① 検査場入口で搭乗券の確認 

 

  ② 案内係が手荷物のお預かり 

 

 

 

 

③モニター係が手荷物の中を   

しっかりチェック 

 

④金属探知機が反応したら 

身の回りの検査 

 

 

 

 

 

⑤お預かりした手荷物をお客様 

へ笑顔で返却 
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ハイジャック等防止検査は、チームで行います。 

 チーム編成は、 案内担当・モニター担当・仕分担当・開披検査担当・接触検査担当の

５人１チームが基本で業務を行っていただきます。 

 

案内担当 

  案内担当は、お客様の搭乗券と 

パスポートを確認し、機内持込手荷物を 

お預かりして、モニター担当が 

見やすいように荷物を機械に 

流す役目を行います。 

 

 

 

 

モニター担当 

  Ｘ線検査機器のモニター画面に 

映ったお客様の荷物画像を確認し、 

機内に持ち込めない危険物等 

の有無を確認します。 
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仕分担当 

  お客様よりお預かりした機内持込手荷物で、 

開披検査が必要な荷物とすぐにお客様に 

お返しできる荷物を分ける作業を行います。 

 

 

 

 

開披検査担当 

   お客様よりお預かりした機内持込手荷物で、 

航空機に持ち込むことができない危険物等を 

お持ちの場合、直接お客様の手荷物を開けて 

検査いたします。 

  

 

 

  

接触検査担当 

  お客様が金属探知機を通過された際に、 

 金属反応の有無を確認する業務と 

 金属探知機が反応したときに 

 お客様のボディーチェックを行います。 
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 機内検索業務（米国路線） 

   ✈ 米国連邦運輸保安局（ＴＳＡ）のマニュアルに沿って実施 ✈ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 

 

 

座席 荷物棚 

ギャレー トイレ 
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  近年のヨーロッパ等で起こっているテロなどの影響により、2020年東京オリンピック・

パラリンピック開催を迎えるにあたり、昨年度（2017 年度）よりボディスキャナー   

（下記写真 参照）が導入されました。2019 年度末までに、国内主要空港国際線には、

Ｘ線検査機に変わりＣＴスキャン検査機・スマートセキュリティシステムが導入される

予定など、航空保安検査レベルを高めるため国土交通省航空局をはじめ関係省庁が推進

している。  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４．今後の航空保安検査の動向について 

         
（東京国際空港・関西国際空港に導入された ボディスキャナー） 

 

 

 

         

（成田国際空港に導入された ボディスキャナー） 

 

 

 



 

10          JAL Group 
 

 

 特に、東京国際空港国際線においては、2020 年東京オリンピック・パラリンピックに  

向けての保安検査の高度化に向けて他の空港に先駆けて 2018 年 3 月にＣＴ型Ｘ線検査器

（図①参照）とスマートレーンが設置導入され、実証実験が開始されます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

  
図① ＣＴ型Ｘ線検査器 

 

図② スマートレーンイメージ 
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仙台営業所の概要 

 ・所在地 ： 宮城県名取市下増田字南原仙台空港ターミナルビル 

 ・募集職種 ： 空港保安検査員 

 ・就業場所 ： 仙台空港ターミナルビル 

 

 ・実施業務 ： 【国内線 / 国際線】 

ハイジャック等防止検査業務 （H/J検査） 

      受託手荷物検査   （B/B検査） 

      空港関係者等検査業務  （職員検査） 

 

 

  

５．仙台空港（仙台営業所）について 
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仙台営業所の勤務形態について 

 

・保安検査場の運用時間は 06:05～20:45となります。 

 

・1ヶ月単位の変形時間労働制を採用しています。 

 

・3勤 1休シフト制 

 

 例 (A) 06:05～16:00  (B) 06:20～17:30 (C) 06:45～19:00 

 

(D) 07:00～20:00  (E) 07:00～20:45 (F) 10:00～20:45  等 

 

 ※航空機が遅延した際は、業務延長の場合有り 

 

♪ 1日のサイクル ♪ 

H/J 休憩 B/B H/J休憩

B/B

休憩

H/J 休憩 職員検査 休憩 B/B 休憩

H/J H/J

B/B 休憩 H/JD

F

E

H/J 休憩

B/B 休憩 休憩H/J

職員検査 休憩

H/J 休憩 H/J 休憩

C B/B 休憩 休憩 B/B

休憩 H/J

B B/B 休憩 B/B 休憩 H/J

A H/J 休憩 B/B 休憩 職員検査

休憩 B/B

17 18 19 20 21166 7 8 9 10 11 12 13 14 15
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先輩の声 

資格取得のためのフォロー

等、1 人 1 人に合わせた教育体

制が整っています。一緒に成

長していきましょう。 

石塚
いしづか

 和佳奈
わ か な

／2017 年入社 

航空保安検査受検資格取得 

人として社会人として全ての面

で成長出来る職場です。仕事だ

けではなく皆さんとのコミュニ

ケーションをより大切に！ 

鶴賀
つ る が

 雅也
ま さ や

／2013 年入社 

空港保安検定 1 級保有者 

 

私が長年働くことが出来た 

理由は良好な職場環境です。 

「家族のようにあたたかい 

雰囲気」これに尽きます。 

壹
い

岐
き

 まり子／2007 年入社 

空港保安検定 1 級保有者 
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事業所名称 仙台営業所 

業務運用時間 06：05 ～ 20:45 

勤務形態 変形労働時間制 

シフト制 

月間休日数 ８～１０日 

社員数 ６２名 

平均年齢 ２６歳～２７歳 

寮の有無 無 

住宅手当 有 

（５，０００～１０，０００円） 

待遇・福利厚生 
 

交通費規定支給 

車 通 勤 必 須 

制 服 貸 与 

昇 給 年 １ 回 

賞 与 年 ２ 回 

退 職 金 制 度 

貸 付 金 制 度 

研 修 制 度 

JAL 健保組合 

 

 

６．仙台営業所の詳細 
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 入社後について説明させていただきます。 

 まず、入社すると警備業法という法律に沿った入社時の研修を受けていただきます。 

 この研修は、座学研修と実技研修を含めて３０時間（約４日～６日間）を受けていただ

きます。 

 その後は、ＯＪＴ（実地研修）を受けていただきます。 

 この研修は、先輩について１対１で一緒に業務を行いながら一人で仕事ができるように 

なっていただきます。 

その後のステップについては、下記のとおりとなっております。 

 

 

基本業務
を習得

社内モニター
資格の取得

空港保安警備
業務２級資格
を取得

空港保安警備
業務１級資格
を取得

７．入社後について 
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インライン検査業務オペレーター資格（社内資格）

・X-RAY解析技能を駆使し、爆発物の解析技能・知識を
有するレベルの資格です。

ハイジャック等防止保安検査業務X-RAYモニター資格

（社内資格）

・X-RAY解析技能を駆使し、禁止品、制限品等の有無を
判断できるレベルの資格です。

本人確認業務（社内資格）

・様々な搭乗券・パスポートにおけるチェックが可能であり、
知識・技能を有するレベルの資格です。

接触検査業務資格（社内資格）

・携帯型金属探知機や手指にて直接お客様のお体を検査
する技能を有するレベルの資格です。

資格について（社内資格） 
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資格について（国家資格） 

 

 

【空港保安 1級】 

空港保安検査において責任者として 

従事していただくレベルの資格 

 

 

社内では 1級航空保安検査士と呼称している。 

【空港保安 2級】 

 

空港保安検査において全般的な知識を 

有するレベルの資格 

 

社内では 2級航空保安検査士と呼称している。 
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＜女  性＞ 

  

＜男  性＞ 

  

８．制服 
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海外研修では、現地空港での保安検査場視察及び検査員とのセッション等を通じて見聞を広め、

社内での更なるステップアップに活かしています。 
 

 

    

                          

                  

 

 

 

 

 

 

     

桃園国際空港（台湾） 

 

シアトル・タコマ国際空港（アメリカ） 

 

 

 

９．海外研修制度・その他 
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JAL空港保安検査お客様対応コンテスト  

 

 五十嵐
い か ら し

 勝
かつ

博
ひろ

さん (成田)   平成 26 年度入社 

優勝することが出来たのは指導してくれた上司の方々と練

習に参加してくれた同僚、後輩達の協力があってこそだと

感じました。練習して培ったスキルを日々の業務でも存分

に発揮できるよう頑張っていきたいと思います。応援して

くださった皆様、本当にありがとうございました！  

大賀
お お が

 彗莉
え り

菜
な

さん (成田) 平成 26 年度入社 

今回コンテストに参加して、日々何気なく行っているお客様の

立場に立ち、いかに気持ちよく満足していただけるかを考えて

行動する事がどれだけ大切な事か、私達の仕事一つ一つがどれ

くらい重要な事なのかという事を改めて実感しました。この経

験を生かし、後輩達への教育、さらに自分自身のスキルアップ

へとつなげていきたいと思います！！                      

「JAL 空港保安検査お客様対応コンテスト」 とは、 

JAL グループが就航している国内空港のなかで乗客 

アンケートの評価が高い上位 5 空港を選抜し、空港 

保安検査における安全性や業務の的確さ、案内の 

スムーズさを競うコンテスト。   

そして、この厳しい審査の中、優勝したのが… 

 

ジェイ・エス・エス!! 
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２０１９年（平成３１年）度 新卒入社の募集について 

    

  

エントリー

•個人若しくは各学校のキャリアセンターより応募

•弊社ホームページよりエントリーも可能

説明会

•職場見学（企業説明会）の参加

応募

•応募書類の送付

選考

•採用試験（筆記・面接）

内定

•内定（内定者に内定承諾書を郵送）

オリエンテー
ション

•内定承諾者に対するオリエンテーション

入社

•入社式

１０．採用から入社まで 



 

 

 

 

 

 

 

 

株式会社ジェイ・エス・エス 

本社 航空保安事業本部 

☎ 03-5919-0736 

 

 

 

 

《採用と職場見学に関するお問い合わせ》 
 
 

仙台営業所 

☎ 022-383-6392 


